
1

Ἡδομικὴ χρεωκοπία τῆς Χώρας περιγράφεται μὲ πολὺ πιὸ 
ἄρτιο τρόπο ἀπὸ Ἔρευνα ὑπὸ τὸν συντονισμὸ τοῦ Ὁμότιμου 

Καθηγητῆ τοῦ Παντείου Πανεπιστημίου κ. Σ. Ρομπόλη γιὰ τὴν 
ἀπασχόληση, παρὰ ἀπὸ τὶς παραδοχὲς τῶν Προϋπολογισμῶν καὶ 
τοὺς στόχους τῶν Μνημονίων.

* * *
Σύμφωνα μὲ τὴν Ἔρευνα, στὴν Ἑλλάδα σήμερα 
● ἀπασχολοῦνται μόλις 3,5 ἑκατ. πολῖτες. 
● μέσο μηνιαῖο εἰσόδημα γιὰ τὸν καθένα ἀπὸ αὐτοὺς πλήρους 

ἀπασχολήσεως τὰ 815 εὐρὼ καὶ μερικῆς ἀπασχολήσεως τὰ 346 
εὐρώ.

● 2.656.007 εἶναι οἱ συνταξιοῦχοι (στοιχεῖα 2015), μὲ μειώσεις 
στὰ εἰσοδήματά τους τῆς τάξεως τοῦ 50% στὰ χρόνια τῶν Μνη-
μονίων καὶ προοπτικὴ νέων περικοπῶν.

● ἕξι στοὺς δέκα συνταξιούχους κινοῦνται κάτω τῶν 700 εὐρὼ 
τὸν μῆνα καὶ τὸ 44,8% αὐτῶν κάτω τοῦ ὁρίου τῆς φτώχειας γιὰ 

τὴν Εὐρώπη τῶν 665 εὐρώ.
● οἱ ἄνεργοι φθάνουν τὸ 1.196.736 

ἄτομα (πρόβλεψις ἀνεργίας 25,7% γιὰ 
τὸ 2015 καὶ 25,8% τὸ 2016).

● μακροχρόνια ἄνεργοι, ἄνω τῶν 
2,5 ἐτῶν τὸ 73,1%, ἐνῶ τὸ 48,5% βρί-
σκεται στὶς ἡλικίες 18-24 ἐτῶν.
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● 350.000 οἰκογένειες στὴν Ἑλλάδα 
βρίσκονται μὲ κανένα μέλος ἀπὸ αὐτὲς 
νὰ μὴν ἔχει ἐργασία.

● 1.000.000 ἄτομα ἀπὸ αὐτοὺς ποὺ 
ἔχουν ἐργασία στὸν ἰδιωτικὸ τομέα πα-
ραμένουν ἀπλήρωτοι ἀπὸ 1 ἕως 6 μῆνες.

● ἀπὸ τὶς προσφερόμενες νέες θέσεις 
ἐργασίας, 7 στὶς 10 εἶναι ἀπολύτως προσωρινές, ἐντασσόμενες 
στὶς ἐπονομαζόμενες εὐέλικτες μορφὲς ἐργασίας.

* * *
Βάσει τῶν στοιχείων αὐτῶν ὁ κίνδυνος πτωχοποιήσεως τῶν 

Ἑλλήνων, ἀλλὰ καὶ τῆς οἰκονομίας συνολικά, εἶναι ὁρατός, 
σχεδὸν προδιαγεγραμμένος. 

Ἐπίσης καὶ ὁ κίνδυνος ὑποβάθμισης τοῦ τεχνολογικοῦ καὶ πα-
ραγωγικοῦ ὑπόβαθρου τῆς χώρας, ὅπως σημειώνεται στὴν σχε-
τικὴ Ἔρευνα.
 Ταυτοχρόνως, εἶναι φυσικὸ καὶ τὸ ἀσφαλιστικὸ σύστημα τῆς 

χώρας νὰ ὁδεύει μὲ μαθηματικὴ ἀκρίβεια πρὸς τὸν ὄλεθρο.

* * *

Tὸ ἐλάχιστο ἴσως ποὺ θὰ περίμενε ὁ Ἕλλην Συνταξιοῦχος ἀπὸ 
τοὺς Ἀξιωματούχους τῶν Βρυξελλῶν, ποὺ σὲ ἄλλα σημεῖα ὑπα-

γορεύουν καὶ σὲ ἄλλα συνδιαμορφώνουν τὸ Ἀσφαλιστικὸ Νομο-
σχέδιο, θὰ ἦταν νὰ ἐφαρμόζουν ἔστω καὶ κατ᾿ ἐλάχιστο στὸ τοῦ 

οἴκου τους αὐτὰ ποὺ προτρέπουν 
τὰ Κράτη -Μέλη τῆς Εὐρωπαϊκῆς 
Ἑνώσεως νὰ ὑλοποιήσουν.

● Τὰ στοιχεῖα, ὅμως, εἶναι ἰδιαι-
τέρως ἀποκαλυπτικὰ περὶ τοῦ 
ἀντιθέτου, ἐφ᾿ ὅσον: 

► Ἡ δαπάνη γιὰ τὶς συντάξεις 
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τῶν Κοινοτικῶν Ὑπαλλήλων, ἀλλὰ καὶ τῶν Εὐρωβουλευτῶν, 
βαίνει τὰ τελευταῖα χρόνια διαρκῶς αὐξανόμενη.

► Τὸ συνολικὸ κόστος γιὰ τὸ συνταξιοδοτικὸ στὴν «καρδιὰ» 
τῆς ΕΕ θὰ αὐξηθεῖ περαιτέρω, κατὰ 5,2% τὸ 2016. 

► Ὁ ἀριθμὸς τῶν Δημοσίων Ὑπαλλήλων τῆς Κοινοτικῆς Γραφειο-
κρατίας, οἱ ὁποῖοι δικαιοῦνται ἀναπλήρωση τοῦ τελικοῦ τους μισθοῦ 
σὲ ποσοστὸ 70% μὲ 35ετία, θὰ αὐξηθεῖ κατὰ 4% τὸ προσεχὲς ἔτος.

► Ἡ μέση σύνταξις ποὺ λαμβάνουν σήμερα οἱ πρώην Ὑπάλλη-
λοι τῶν Κοινοτικῶν Ὀργάνων εἶναι 4.200 εὐρὼ τὸν μῆνα, ἐνῶ ἡ 
μέση ἡλικία συνταξιοδοτήσεως εἶναι στὰ 61,9 ἔτη. Ταυτοχρόνως, 
ὅμως, δικαιοῦνται ὑπὸ ὅρους πρόωρη συνταξιοδότηση στὴν ἡλι-
κία τῶν 58 ἐτῶν.

* * *
Ἡ Γραφειοκρατία τῶν Βρυξελλῶν δὲν εἶναι ὑπὲρ τοῦ δέοντος 

γενναιόδωρη μόνο μὲ τοὺς Ὑπαλλήλους της. 
Ὁ Χέρμαν Φάν Ρομπάϋ, πρώην Πρόεδρος τοῦ Εὐρωπαϊκοῦ Συμ-

βουλίου, πρώην Πρόεδρος τοῦ Εὐρωπαϊκοῦ Συμβουλίου, λαμβάνει 
ὡς «μεταβατικὴ ἀμοιβὴ» 187.000 εὐρὼ ἐτησίως, γιὰ μία τριετία 
μετὰ τὴν ἀποχώρησή του ἀπὸ τὸ ἀνώτατο εὐρωπαϊκὸ ἀξίωμα, δη-
λαδὴ ἕως καὶ τὸ 2017.

Στὴν συνέχεια, ὁ βετερᾶνος Βέλγος πολιτικὸς θὰ λαμβάνει σύν-
ταξη ὕψους 73.000 εὐρὼ ἐτησίως.

● Στὴν Χώρα μας, τὴν περίοδο 2009-2015, ἡ μέση μηνιαία σύν-
ταξις, σύμφωνα μὲ στοιχεῖα τοῦ Ἰνστιτούτου Ἐργασίας τῆς ΓΣΕΕ, 
περιορίσθηκε ἀπὸ τὰ 1.350 εὐρὼ στὰ 833.
 Ἡ εὐρωπαϊκὴ Γραφειοκρατία ὀφείλει ἄμεσα νὰ συνειδητο-

ποιήσει, ὅτι δὲν ἀποτελεῖ μία κλειστὴ λέσχη, ποὺ λειτουργεῖ ξέ-
χωρα καὶ αὐτόνομα ἀπὸ τὰ Κράτη καὶ τοὺς πολῖτες, τῶν ὁποίων 
τὴν τύχη ἐν πολλοῖς διαμορφώνει...


